
 

В пятницу, 18 октября, студенты и преподаватели в обоих корпусах 

колледжа приняли участие в видеоконференции по проекту «Профстажировки 

2.0» 

 

Основная идея проекта – создание новых возможностей развития, 

социальных и карьерных лифтов для активной и талантливой молодежи. 

Участники конкурса получают возможность выбора кейса (практической 

темы) для выполнения курсовой или дипломной работы партнера конкурса из 

любого региона Российской Федерации по 21 отраслевому направлению. 

Авторы лучших работ имеют возможность получить приглашение на 

производственную практику или стажировку, а также именной сертификат и 

доступ к разделу платформы АНО «Россия – страна возможностей» с 

обучающими материалами. Участие в конкурсе «Профстажировки» – 

возможность получить практические знания, заявить о себе конкретным 

партнерам конкурса, построить успешную карьеру. 

 

Кейсы для студентов уже представили стратегические и ключевые 

партнеры проекта, среди которых: Минстрой России, Минкавказ России, 

«Россети», «Ростелеком», «Аэрофлот», РЖД, «СИБУР Холдинг», «Почта 

России», «Росатом», «ВЭБ.РФ», «Группа ГАЗ», BIOCAD, «Российский 

экспортный центр», Уралкалий и другие крупные организации-работодатели. 

Всего на начало сентября 2019 года на портале Проекта размещены более 3 

тысяч кейсов от 900 партнеров-работодателей, осуществляющих деятельность 

в 80 регионах Российской Федерации. Наиболее востребованными партнерами 

направлениями кейсов являются: цифровизация и цифровая экономика, новые 

технологии и материалы, маркетинговые исследования новых рынков, товаров 

(работ, услуг), экология, социальное развитие, поддержка и защита граждан. 

  

 Официальный портал проекта https://профстажировки.рф  

https://профстажировки.рф/








 


